
 

 

Zum Originalinserat 
 

Als Teil von ERZ prägen Sie die Zukunft der Stadt Zürich im Bereich der 
Aufbereitung und Verwertung von Abwasser. Sie schützen das Grundwasser und 
somit den natürlichen Wasserkreislauf. Gemeinsam setzen wir uns für ein sauberes, 
innovatives und nachhaltiges Zürich ein. 

Bereit für einen Job mit Sinn? Dann bewerben Sie sich bei uns als 

 

Projektleiter*in Siedlungsentwässerung / Kanalisation (80 – 100 %) 

 

 

Aufgaben: 

— Sie planen Kanalprojekte vom Konzept bis zur Umsetzung und koordinieren diese 

mit dem städtischen Tiefbauamt. 

— Sie prüfen den Einfluss von Projekten anderer städtischer Dienstabteilungen und 

privater Dienstleister auf das Kanalnetz. Ein Schwerpunkt sind derzeit 

Erweiterungsprojekte thermischer Netze. 

— Sie begleiten dienstabteilungsübergreifend Kanalprojekte als Fachspezialist*in in 

der Rolle der Auftrag gebenden Stelle und arbeiten eng mit den 

Projektverfassenden zusammen. 

— Sie vertreten intern wie extern die Interessen von ERZ Entwässerung hinsichtlich 

Terminen, Kosten und Qualität sowohl in Bezug auf das fertige Bauwerk als auch 

für den Projektierungsprozess. 

— Sie prüfen und optimieren das städtische Kanalnetz unter Berücksichtigung des 

baulichen Zustands und hydraulischer Engpässe. 

 

 

Anforderungen: 

— Interesse daran, ein breites, diverses Projektportfolio im städtischen Umfeld zu 

koordinieren und sich voller Elan in komplexe Themen einzuarbeiten 

— Dipl. Bau-, Kultur- oder Umweltingenieur*in (ETH, Fachhochschule oder TU) 

— Erfahrung im Gebiet der Planung und Projektierung von 

Siedlungsentwässerungsvorhaben. 

— Gute Deutschkenntnisse (Niveau B2) zur mündlich- sowie schriftlichen 

Kommunikation 

— Schnelles Auffassungsvermögen, Zuverlässigkeit und Freude an der Teamarbeit 

 

 

Wir bieten Ihnen  

Ein modernes und zukunftsgerichtetes Arbeitsumfeld in einem aufgeschlossenen 
Team, attraktive Anstellungsbedingungen, überdurchschnittliche Sozialleistungen, 
Möglichkeiten für mobiles Arbeiten sowie eine sorgfältige Einarbeitung in Ihre 
Tätigkeit. 
  
Zudem unterstützen wir die Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden durch das 
breite Bildungsangebot der Stadt Zürich sowie gezielte, externe 

https://www.stadt-zuerich.ch/ted/de/index/entsorgung_recycling/jobs/offene_stellen/job-detailseite.41576.html


 

 

Bildungsmassnahmen. 
 
ERZ steht für Diversität und gemischte Teams. Wir freuen uns sehr über 
Bewerbungen von Frauen. 
 

 
Interessiert?  
Frau Yvonne Kohler, Tel. +41 44 417 52 67, aus dem Bereich Human Resources, 
steht Ihnen gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte 
online einreichen. 

tel:+41%2044%20417%2052%2067
https://career2.successfactors.eu/career?company=STZH&career_ns=job_application&career_job_req_id=32320&jobPipeline=eGovSTZH

